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Belo Horizonte, 7 de novembro de 2023.

llmo. Sr. Otavio Martins Maia
Diretor-Presidente da EMATER-MG
Capital

ASSUNTO:DEFINICGAO DE QUESTOES IMPORTANTES, PARA SE FIRMAR ACORDO,
PRESERVANDO DIREITOS DE EMPREGADOS(AS) DA EMATER-MG.

Senhor Presidente,

SINTER-MG e EMATER-MG encontram-se em fase de construgdo de
instrumentos legais, visando se firmar acordo parcial, nos autos do processo n.
0010893-75.2017.5.03.0186, em ftramite na 10°. VARA DO TRABALHO DE BELO
HORIZONTE. A adeséo de socio(a) ou ndo ao SINTER/MG sera de livre e espontéanea vontade,
que fara declaragéo expressa ao Sindicato, da sua vontade.

Existe uma situagdo grave, devido a Empresa n&o ter concedido as
Progressbes Horizontais do PCS de 1°.de setembro de 2016 a 1°.de setembro de 2023. O que
gera ansiedade em parte dos(as) empregados(as) que fazem jus a progressao(des), que séo
compelidos aderir ao acordo, mesmo que nio seja o desejado.

O Sindicato se manifestou quanto a um acordo possivel, mas que exige
indispensavel zelo, com toda a atengdo, de grande complexidade e importancia para os
integrantes da categoria, que representa.

1. CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS

Em reunido realizada em 26/10, foi aprovado o seguinte cronograma de
procedimentos:

28M10 — Envio ao SINTER, da relagao de todos(as) os(as) empregados(as) que
tém direito a progressao(des) horizontal(is);

Até 03M1/2023 — Elaboracao e disponibilizagao pela EMATER, na intranet, dos
calculos individuais, constando a(s) progressao(des) a que faz jus - periodo 1°.de
setembro de 2016 a 1°.de setembro de 2023; valores das parcelas devidas
retroativas a janeirc de 2022; e recolhimentos para 0 INSS, FGTS e reten¢ao para
a Receita Federal; calculo com memérias detalhadas;
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Disponibilizagdo, no mesmo prazo, do calcuio aproximado dos valores devidos,
considerando-se a data da aquisicdo do direito. Possibilitando ao(s)
empregados(as), tomar sua decisdo com mais clareza.

06/11/2023 - EMATER enviara ao SINTER, oficio de confirmacdo da
disponibilizagdo dos calculos a todos(as) os(as) empregados(as) que fazem jus.

Ate 10/11/2023 — Prazo para que o{a) empregado(a) que, de livre e espontanea
vontade, opte por aderir, formalizar ao Sindicato sua decisdo, Termo de Adeséo e
Quitagio e calculos devidamente, com ateste de que foram conferidos e com os
quais concordou, documentos devidamente assinados;

Até 2011112023 — SINTER-MG E EMATER-MG, apés conferéncia, dardo visto nos
Termos de Ades3o e Quitagdo dos(as) empregados(as) que optaram pela adeséo
ao acordo;

Até 271112023 — SINTER-MG E A EMATER-MG apresentardo os termos do
acordo parcial, firmado entre Empresa e Sindicato, instruido com as adesGes
individuais e solicitarao ao Juizo a homologacgao.

2. QUESTOES A DEFINIR E ALTERAGAO DO CRONOGRAMA

21. A relagdo de todos(as) os{as) empregados(as) que t&m direito a
progressio(des) horizontal(is), foi enviada pela Empresa, no prazo. Entretanto, ndc constou um
dado indispensavel, do direito individual, quanto a progressdo(bes) e respectivo(s) biénio(s).
Trata-se de dado fundamental, para que o Sindicato possa conferir os calculos elaborados pela
Empresa e Termos individuais enviados.

Verificou-se ainda, a existéncia de erro material e inconformidade quanto a
Empregados(as), que ndo constam da relagio e que pela data de admissdo podem ser
detentores de direito & progresséo(bes).

Foi solicitado ao DEPRH a retificagédo - SGE/301/2023, de 31/10/2023, (anexo), sem
retorno, ate esta data.

2.2. Calculos elaborados:
2.2.1. Nao foram apresentadas as memorias detalhadas dos calculos;
2.2.2. Retengdo para a Receita Federal — IR esta em desacordo com a legislacao;

2.2.3. O recorte de 1°/01/1022 a 30/09/2023, esti conforme as bases pactuadas,
mas ndo é possivel se prevé a data de homologagao. De toda maneira, se contarmos até este
més, sao dois meses com parcelas vincendas.
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Necessario se registrar, quanfo ao pagamento das parcelas vincendas, o
compromisso da Empresa de incluir na folha de pagamento, em que serdo lancada(s) a(s)
concessao(des) da(s) progressac({des) horizontal(is).

2.2.4. Visando se preservar direito individual do(a) empregado(a), é preciso estar
assegurada a atualizagéo dos valores que constardo do Termo de Adesdo e Quitagéo, pela
Tabela da Justica do Trabalho, até a data da expedi¢io da requisigdo de pagamento.

2.3. O SINTER elaborou um célculo, a titule de exemplificagie, nos moldes que
entende terdo de ser anexados ao Termo de Adesdo. Utilizou a metodologia do PJe da Justica
de Trabalho — Calculo Cidadao. Usar tal sistema facilitara para andlise e possivel homologacéo
judicial - anexo.

2.4. O calculo aproximado foi elaborado em desacordo com a coisa julgada material,
que da lastro para a pactuagao. No titulo executivo, em fase de liquidagéo, foi fixada a prescrigao
parcial, veja-se:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 03° REGIAQ
102 VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE
RTOrd0010893-75.2017.5.03.0186

AUTOR: SINDICATO TRABALHADORES ASSIST TEC EXT RURAL MG
REU:. EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAQ RURAL DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - EMATER-MG

SENTENCA

()
PRESCRICAO

A Sumula 294/TST prevé a prescricio total para os casos de agfes envolvendo
pedido de prestacfes sucessivas decorrentes de alteragdo do pactuado, salvo
quando o direito a4 parcela estiver também assegurado por preceito de lei.

Na hipétese vertente, contudo, o sindicate autor alega descumprimento das
determinagdes contidas no Plano de Cargos e Salarios referentes as promoges
horizontais, o que airai a aplicagdo da Sumula 452/TST, que preceitua:

DIFERENGAS  SALARIAIS. PLANO DE CARGOS E  SALARIOS.
DESCUMPRIMENTO. CRITERIOS DE PROMOCAC NAO OBSERVADOS.
PRESCRICAO PARCIAL. (conversdo da Orientagdo Jurisprudencial n® 404 da
SBDI-1) Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e 23.05.2014. Tratando-se de
pedido de pagamento de diferengas salariais decorrentes da inobservéncia dos
cnitérios de promog¢do estabelecidos em Plano de Cargos e Saldrios criado pela
empresa, a prescricdo aplicavel é a parcial, pois a lesdo é sucessiva e se renova
més a més. Em se tratando de lesdo que se renova més a més, ndo se pode cogitar
em prescrigdo fotal, mas apenas parcial.
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Fica, portanto, afastada a prescrigéo total.

Por outro lado, tendo o reclamante ajuizado a presente acao em 28.06.2017, com
base nos arts. 7°, XXIX, CR/88e 11, CLT e Sum. 308, TST, pronuncio a prescricao
quinquenal de todas as pretensdes condenatdrias cujo fato gerador seja
anterior a 28.06.2012. (...).” Grifamos.

Aplicar a prescricdo quinquenal com seus efeitos retroagindo a setembro de 2018
ndo é competéncia da Empresa e esta em desacordo com decisao judicial. Portanto tal calculo
precisa ser refeito.

Diante do exposto, se torna indispensavel, e urgente, que a Diretoria da EMATER:

a) determine ao setor competente, o envio ao SINTER da relacdo retificada, e
demais informagodes solicitadas;

b) responda as questbes acima apresentadas no item 2 e respectivos subitens.
Visando se preservar direitos dos(as) empregados(as) da EMATER integrantes da
categoria representada pelo SINTER, se propde a suspensdo da tramitacao dos procedimentos

até 10/11/2023. E superadas as questdes apresentadas, a retomada do cronograma em
13/11/2023.

Atenciosamente,

Diretor Geral do SINTER-MG
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